Der Kreis und die Region
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Arbeitseinsatz auf dem Hauptfriedhof in Bergkamen (von links): Klaus-Dieter Dasbeck, Elona Schwarz, Frank Gerlach und Hans Holtstréter. FOTO MILK

Eine Perspektive
fur Langzeitarbeitslose

KREIS UNNA. Wer schon lange arbeitslos ist, flir den wird der Weg auf den Ersten Arbeitsmarkt schwieriger.
Mit dem ,,sozialen Arbeitsmarkt“ gibt es jetzt eine neue Perspektive fir 5600 Menschen im Kreis Unna.

Von Anna Gemiind

er wirtschaftliche

Aufschwung ging an

ihnen nahezu vor-

bei: 5600 Menschen
im Kreis Unna sind iiber ein
Jahr ohne Arbeit, rund die
Hiélfte langer als zwei Jahre.
170 ,Langzeitarbeitslose“ be-
kommen jetzt auf dem ,,sozia-
len Arbeitsmarkt“ im Kreis
Unna eine langfristige Pers-
pektive. Um das zu ermogli-
chen, haben sich Kommunen,
Kreisverwaltung und Jobcen-
ter unter der Tragerschaft der
Werkstatt im Kreis Unna zu-
sammengetan und ein ge-
meinsames Beschaftigungs-
programm aufgelegt. Rund
16,5 Millionen Euro lassen es
sich die Partner kosten, lang-
zeitarbeitslosen Menschen fiir
flinf Jahre eine Stelle anzu-
bieten — zum Beispiel im Um-
weltschutz oder in der Stadt-
bildpflege.

Fiir Herbert Dormann, Ge-
schiftsfithrer der Werkstatt
im Kreis Unna, kann dies nur
der Anfang sein. ,Gerade fiir
diese Menschen ist Arbeit
eben nicht nur Mittel zum
Broterwerb, sondern soziale
Einbindung, Teilhabe am kul-
turellen und politischen Le-
ben und vor allem personli-
che Anerkennung.“ Das zei-
gen aktuelle Beispiele wie das
von Cornelia Lushaj, die {iber

Ali Aksu (links) und Dragan Muratoviz (Mitte) im Gesprach

mit einem Biirger: Die beiden iibernehmen fiir das Ord-
nungsamt der Stadt Unna Kontrollgdnge. FOTO DRAWE

das Vorgéangerprogramm ,,So-
ziale Teilhabe“ nun einen fes-
ten Job im Seniorentreff
yFasschen® in Unna gefunden
hat.

Vielfiltige
Einsatzgebiete

Wer tiiber den Sozialen Ar-
beitsmarkt eine Beschéfti-
gung findet, hat vielféltige
Einsatzgebiete: Helfen auf
Friedhofen, Wege in Parkan-
lagen pflastern, Bachlaufe re-
naturieren oder Hausmeister
in Schulen unterstiitzen — das
sind nur einige der Aufgaben,
die iiber den Sozialen Arbeits-
markt vermittelt werden. Was

fir die jeweiligen Kommu-
nen, in denen diese Arbeit
von den Langzeitarbeitlosen
erledigt wird, eine grofie Hil-
fe ist, bedeutet fiir diejenigen,
die sie erledigen, noch viel
mehr.

Denn ganz oft ist es mittler-
weile nicht ,nur” die lange
Arbeitslosigkeit, die diese
Menschen belastet. ,In den
vergangenen zehn Jahren ha-
ben die psychischen Beein-
trachtigungen von Menschen,
die lange arbeitslos sind,
deutlich zugenommen®, hat
Herbert Dormann beobach-
tet. So hatten allein weit iiber
die Haélfte der rund 2.000

Menschen, die die Werkstatt
wéhrend der vergangenen
Jahre in ihren Forderzentren
betreute, seelische Leiden.

Ob Folge der Arbeitslosig-
keit oder Grund dafiir — meist
ist es beides, sagt Dérmann:
,und gerade ohne Job und
Perspektive wachsen auch die
Probleme“. Sprachschwierig-
keiten, Drogen, Uberschul-
dung: Bei vielen Menschen,
die ldnger vom Arbeitsmarkt
ausgeschlossen sind, tiirmen
sich die Probleme. Fiir Ar-
beitsvermittler sind das soge-
nannte ,Vermittlungshemm-
nisse“, also Fakten, die eine
Vermittlung in Arbeit er-
schweren. ,Treten vier dieser
Vermittlungshemmnisse zu-
gleich auf, haben sie auf dem
Ersten Arbeitsmarkt gar keine
Chance mehr“, erklart Dor-
mann.

Arbeit statt
Arbeitslosigkeit

Genau fiir diese Menschen
»Arbeit statt Arbeitslosigkeit“
zu finanzieren, ist der Grund-
satz des neuen ,sozialen Ar-
beitsmarktes“, fiir den sich im
Kreis Unna Wohlfahrtsver-
bénde, Politik und Gemeinde-
spitzen bis hin zum Landrat
erfolgreich in Berlin und Diis-
seldorf stark gemacht hatten.
Bis 2024 ist das ,,sozial-6kolo-
gische  Beschiftigungspro-

gramm® finanziert. Der Lo-
wenanteil von 12 Millionen
Euro stammt aus dem Bun-
desprogramm ,Teilhabechan-
cengesetz“, das iiber das Job-
center umgesetzt wird.

Die Kommunen steuern
weitere Mittel in einer Gro-
Renordnung von 4,5 Millio-
nen Euro bei. Die Arbeiten
werden von Kommunen und
Kreis gerade im Bereich sozia-
ler und 6kologischer Dienst-
leistungen bereitgestellt. Um-
gesetzt werden die Arbeiten
durch die regionalen Bil-
dungs- und Beschaftigungs-
unternehmen wie der Werk-
statt im Kreis Unna. Die orga-
nisiert im Kreis allein iiber
170 Stellen.

Dass aus diesem Projekt der
Sprung auf den Ersten Ar-
beitsmarkt gelingt, bleibe je-
doch die Ausnahme, meint
Herbert Dérmann. Die Anfor-
derungen, die auf dem Ersten
Arbeitsmarkt gestellt wiirden,
seien zu hoch.

Daher sei es an der Zeit,
auch tiiber eine langfristige Fi-
nanzierung des Sozialen Ar-
beitsmarktes nachzudenken,
meint Dérmann: ,Dieses Ge-
fiihl, dass Arbeit gibt, ndm-
lich, dass man gebraucht wird
und dazu gehort, darf nicht
nach ein paar Jahren wieder
enden, nur weil die Malknah-
me aufhort.”
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